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PROPOSTA DE REVISAO DO ESTATUTO DA PREFEITURA DA SQS 204

A Prefeitura da SQS 204 ¢ legalmente constituida como Associacédo de Moradores,
tendo sido fundada em 05 de junho de 1978, por moradores de todos os blocos
existentes na Quadra, na ocasido. Mantendo-se de forma ininterrupta, a Prefeitura
completou 44 anos em 2022, por meio do empenho dos moradores e da atuacgéo de
quase 20 prefeitos e prefeitas.

A atual gestdo, eleita em setembro de 2021, buscando fazer um diagnéstico da
entidade, reuniu elementos para atualizar o Estatuto de 1978, em conformidade com
a Lei 10.046/22 do Codigo Civil, com vistas a aperfeicoar o processo de
representacdo, agilizar o processo de tomada de decisbes e tornar estavel o
financiamento das atividades estatutarias, tendo sido identificados cinco pontos
criticos a serem enfrentados:

1. Ampliar o processo de participagdo dos moradores;

2. Qualificar as atribuicOes e responsabilidades dos (as) sindicos (as) enquanto
representantes da gestao condominial;

3. Dar celeridade a administracéo interna;

4. Criar regras de seguranca juridica e financeira para que a Prefeitura possa
cumprir de maneira integral suas obrigacdes estatutarias;

5. Dirimir davidas sobre competéncias da Prefeitura e as obrigaces legais do
GDF com a prestacgéo de servigos de manutencéo das SQS.

Nesse sentido, as alteracfes de modo geral, referem-se ao tipo de associados,
individual ou coletivo, por meio de representacdo condominial, as regras e prazos
para ingressar e sair da associa¢do, a composicdo e atribuicdes do Conselho
Comunitério, e a criacdo e composi¢do da Diretoria Executiva da Prefeitura.

A proposta de Minuta, contou com a Assessoria Juridica do Escritorio Sampaio Pinto
Associados, e sera encaminhada formalmente aos condominios associados e
divulgada no site da Prefeitura por 60 (sessenta dias), a partir do dia 12 de dezembro
de 2022, para consulta e sugestdes. https://prefeitura204sul.org.br

Ana Beatriz Vasconcellos
Prefeita da SQS 204

Brasilia, 05 de dezembro de 2022.
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TITULO | - DA ASSOCIACAO E SEUS FINS
Capitulo Primeiro - Da denominacéo, sede, duracéo e fins

Artigo 1° - A “PREFEITURA DA SQS 204", instituida na forma de ASSOCIACAO
DE MORADORES, fundada em 05 de junho de 1978, registrada no Cartorio do 1°
Oficio de Notas e Protestos de Brasilia sob 0 n° 519 Livro A n°1 e registrada no livro
A-2 sob o n® 319 &, para todos os efeitos, uma sociedade civil com sede e domicilio
em Brasilia/DF, de carater comunitario e de duracdo indeterminada.

Paragrafo Primeiro - E vedado & Associacao qualquer posicionamento, propaganda
ou vinculagéo politico-partidaria-ideologica, bem como a prética de ato relacionado
a intolerancia ou ao sectarismo religioso, racial ou social.

Paragrafo. Segundo - E vedada & Associagdo a pratica de atos discriminatorios, 0s
quais possam violar os direitos humanos, causar ou incentivar prejuizos ao meio
ambiente.

Artigo 2° - A Associagdo, como pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, constituida por tempo indeterminado, reger-se-a pelo presente estatuto,
bem como pelas normas de direito que lhe forem aplicaveis, tendo foro na
circunscricdo judiciaria de Brasilia/DF.

Paragrafo Unico - O ano fiscal da Associacdo coincidira com o ano civil.

Artigo 3° - A area da cidade a qual a Associacdo representa sera constituida pelo
perimetro definido para a SQS 204, Asa Sul, Brasilia/DF.

Artigo 4° - A Associacdo, na defesa de melhores condigbes de vida para a
comunidade que representa, e considerando suas limitacdes legais e normativas,
tem como objetivos:

| - Incentivar o espirito comunitario, a integracdo social, 0 bom convivio comunitario,
os valores de cidadania e solidariedade, bem como a pratica de atividades
esportivas, culturais, educativas, assistenciais e de lazer entre os moradores da
quadra;

Il - Atuar de forma transparente, participativa e democrética em prol dos interesses
dos moradores;




1l - Firmar contratos e termos de parceria com pessoas fisicas ou juridicas, além de
estabelecer articulagbes com entidades publicas e/ou privadas objetivando
promover acdes que se revertam em beneficios a comunidade;

IV - Pleitear, junto aos 0rgdos e/ou empresas publicas ou privadas competentes, a
realizacéo de obras, reparos ou melhorias nas areas publicas da quadra, observada
a legislacdo em vigor;

V - Promover atividades e diligéncias, suplementares as de obrigacdo estatal,
visando a conservacao e a limpeza da quadra;

VI - Favorecer a atuacdo conjunta dos sindicos dos condominios da quadra,
objetivando a promocédo de melhorias urbanisticas e de qualidade de vida para a
comunidade;

VIl - Promover a divulgacdo de sua atuacdo e de assuntos de interesse da
comunidade a qual representa;

VIII - Zelar pela preservacédo da ordem, da urbanidade e do sossego no ambiente
coletivo, exigindo a fiscalizacdo e as medidas necessarias junto aos drgaos publicos
competentes e aos seus associados;

IX - Zelar pela conservacdo dos equipamentos publicos e pelo aspecto urbanistico
e paisagistico da quadra, diligenciando junto aos 6rgaos publicos pelos consertos,
manutencdo e melhorias necessarias, tendo presente o carater cooperativo das
acOes da Associacao frente as atribuicbes do Poder Publico;

X - Participar, junto a outras AssociacOes de Moradores, de quaisquer
levantamentos, pesquisas, estudos, compartilhamento de experiéncias e outras
iniciativas afins, que promovam a avaliacdo das realidades locais e possiveis
solucdes para problemas comuns;

XI - Buscar a captacdo de recursos financeiros e técnicos para o desenvolvimento
de acOes em prol da comunidade, podendo esses serem provenientes das
contribuicbes mensais ordinarias, ou eventualmente extraordinarias, de seus
associados, bem como de doagBes de associados, de entidades publicas ou
privadas, incluindo o que for angariado em campanhas e eventos promovidos ou
participados pela Prefeitura.

Capitulo Segundo - Dos Associados

Secéo | - Da admissao e exclusao



Artigo 5° - A Associacao é formada pelos moradores da SQS 204 que mantém
interesse em integrar o quadro associativo, individual e diretamente, ou por meio do
(a) representante legal do condominio no qual reside ou detém propriedade de
unidade, aderindo e manifestando, em qualquer das modalidades, integral
concordancia com as disposicOes deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro. Os associados poderdo ser considerados individuais
ou, coletivos, quando representados pelo (a) sindico (a) de um dos prédios da SQS
204 (associados na modalidade/acepcéo coletiva).

Paragrafo Primeiro: Para 0 ingresso de novos associados, estes terdo prévio acesso
ao inteiro teor do presente Estatuto e de outros normativos da Associagéo e, no ato
da adesdo, preencherdo o cadastro de associado, indicando a modalidade
“associado individual” ou “associado coletivo”, e 0 assinardo, se declarando de pleno
acordo com as regras neles estatuidas.

Paragrafo Segundo: Quando o morador optar por associar-se na acepcao individual,
devera comprovar documentalmente e de modo previo, a Diretoria Executiva, sua
condicdo de moradora, por meio da apresentacdo de uma conta de energia ou
telefone emitida nos dltimos 30 (trinta) dias devendo comunicar, se, posteriormente,
deixar de ser moradora de unidade residencial na SQS 204, hipdtese na qual devera
quitar suas contribuicOes eventualmente pendentes, sendo desligada, assim, de
modo imediato e automatico, dos quadros associativos, independentemente da
chancela da Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro: No que diz respeito aos associados individuais, se 0s moradores
do bloco no qual reside estiverem representados na associagao na acepcao coletiva,
0s votos daqueles, proporcionais, e suas manifestaces individuais nas
assembleias, passardo a ser considerados independentes dos votos e das
manifestagdes registrados por meio do respectivo sindico ou subsindico em
exercicio.

Paragrafo Quinto: Na associa¢do por meio coletivo, o (a) Sindico (a) devera
apresentar a Ata da Assembleia por meio da qual os respectivos condéminos
aprovaram 0 ingresso e a representacdo perante, a Diretoria Executiva da
Associacéo, no prazo de 30 (trinta) dias a contar do registro do presente Estatuto,
para aqueles previamente associados, ou no mesmo prazo, a contar do
preenchimento do cadastro associativo, para 0s novos associados.

Artigo 6° - A excecdo da hipétese do Paragrafo Segundo, do artigo 5°, 0s eventuais
pedidos de exclusdo de qualquer modalidade de associado se consumarédo
mediante solicitacdo, com a devida justificativa, enviada por escrito, com aviso de
recebimento ou protocolada pessoalmente junto (&) Prefeitura, passando a valer o



desligamento a partir da chancela da Diretoria Executiva da Prefeitura , a qual terd
até 1 (um) més para deliberar sobre o referido pedido, mantendo-se, em tal
interregno, a obrigacdo de pagamento das contribuicdes ordinarias.

Artigo 7° - A eventual expulsdo de associado (a) apenas se consumara com a
aprovacdo da Assembleia Geral podendo o pedido ser formulado por denincia
escrita e motivada, assinada por qualquer membro da Diretoria Executiva, do
Conselho Comunitario ou do Conselho Fiscal, com direito a prévia apresentacao
defesa, por escrito, apresentada pelo (a) acusado (a), a ser protocolada junto ao (a)
Prefeito (a) no prazo de 10 (dez) dias Uteis a partir da ciéncia da dendncia.

Paragrafo primeiro: Para infracfes leves, podera, ainda, a Assembleia optar pela
aplicacdo de adverténcia ou censura.

Art. 8° - Compete ao (a) Prefeito (a) a convocacdo da Assembleia Geral que
deliberara sobre a solicitacao de exclusao ou acerca da dentncia visando a expulsdo
ou a suspensdo de associado, na esteira do disposto nos arts. 6° e 7°.

Secéo Il - Dos direitos, deveres e responsabilidades
Artigo 9° - S&o direitos dos associados:
a) Participar de atividades comunitarias organizadas pela Prefeitura;

b) gozar de todas as vantagens e beneficios que a Associa¢ao venha a proporcionar,
desde que esteja em dia com suas contribuicoes;

c) apresentar sugestdes e demandas a Diretoria Executiva, bem como apresentar
mocOes, propostas, sugestdes e reivindicages, por e-mail, carta ou nas
assembleias, a qualquer dos 6rgdos da Associacdo, desde que esteja em dia com
suas contribuicdes associativas;

d) individualmente ou por meio de seu representante legal com mandato vigente,
desde que quite com suas contribuicdes, votar e ser votado para qualquer cargo
eletivo da Associacao,

e) individualmente ou por meio de seu representante legal com mandato vigente,
participar das assembleias gerais, Ordinarias ou Extraordinarias, com direito a voz
e, estando quite com suas contribuicdes, a voto sobre 0s assuntos que nelas se
tratarem;

f) ter acesso, mediante prévia solicitacdo por escrito, assinada por si ou seu
representante legal, e dirigida a Diretoria Executiva, aos livros e documentos da



Associacdo, nas suas épocas proprias, devendo devolvé-los em no maximo 48h
(quarenta e oito horas);

g) solicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos e informacdes sobre as atividades da
Associacao, propondo medidas que julgar de interesse para o seu aperfeicoamento
e desenvolvimento;

h) propor a convocacao de assembleia geral, dela participar, e sugerir temas afeitos
a comunidade e relevantes para debate, nos termos e condi¢bes previstos neste
estatuto;

1) solicitar sua exclus@o da Associac¢ao, observado o disposto no Artigo 6°.

Artigo 10 - S&o deveres do associado, individualmente ou por meio de seus
representantes e indicados a mandatos eletivos:

a) agir com ética e urbanidade, observando as disposi¢des legais e estatutarias, bem
como as deliberagbes regularmente tomadas pela Assembleia Geral;

b) prestigiar e defender a Associa¢éo, atuando em prol de seus principios e objetivos
estatutarios;

¢) ndo fornecer, pagar, ou autorizar 0 pagamento, e nem dar presentes ou qualquer
objeto, direta ou indiretamente, a qualquer pessoa, agente ou entidade, publica ou
privada, com o objetivo de beneficiar-se ou beneficiar a Associagcdo ou a seu
condominio, dever este que se estende a todos os integrantes da Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal;

d) contribuir, respeitando os valores aprovados nas assembleias gerais
competentes, para as despesas ordinarias e extraordinarias da Associacdo na
propor¢éo da sua unidade habitacional, para os socios individuais, ou da quantidade
de blocos e moradores que representar, de modo proporcional, para associados
coletivos;

e) exercer 0 (S) cargo (s) para o (s) qual (is) for (em) eleito (a) (s), salvo nos casos
de impedimento justificado ou de conflito de interesses;

f) comparecer as assembleias gerais, sendo que, tratando-se de associado(a)
individual, poderd, na impossibilidade de comparecimento e participacdo pessoal,
se fazer representar por procurador, desde que do instrumento de mandato, conste
poderes expressos para votar em seu nome nos temas previstos no respectivo edital
convocatorio, bem como , tratando-se de associado representado de modo coletivo,
em caso da impossibilidade da participacdo do(a) sindico(a), o(a) subsindico(a)
podera substitui-lo(a), com regular direito a manifestagéo e voto;



g) participar, ajudar e divulgar as atividades sociais, esportivas, educativas, de lazer
e culturais promovidas pela Associa¢éao ou que detenham o apoio desta, estreitando
os lagos de solidariedade e fraternidade no &mbito coletivo;

h) colaborar, com sua participacao ativa e por todos 0s meios ao seu alcance, para
0 alcance dos objetivos da Associagdo, inclusive zelando ativamente no que diz
respeito a implementacéo e fiscalizacdo de medidas de preservacdo da ordem, da
salubridade, da seguranca, dos bons costumes e do sossego da coletividade;

) observar, em todas as relaces institucionais e decorrentes das atividades e do
cotidiano associativo, a Lei Federal n® 12.846/2013, conhecida como Lei
Anticorrupcdo, e a Lei Federal n° 13.709/2018, conhecida como Lei Geral de
Protecdo de Dados, em seus integrais termos e com suas possiveis atualizacoes.

Artigo 11 - Os associados, incluindo seus respectivos representantes e os indicados
a mandatos eletivos ndo responderdo, nem solidaria e nem subsidiariamente, pelas
obrigacGes contraidas pela Associacdo, desde que observem estritamente 0 escopo
de seus direitos e obrigacdes legais e estatutarios.
TITULO Il - DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO
Capitulo Primeiro - Da discriminacéo

Artigo 12 — A Associacdo é administrada e representada pelos seguintes 6rgaos:

a) . Deliberativo: Assembleia Geral;
b) Executivo: Diretoria Executiva;
C) . Consultivo: Conselho Comunitario e Conselho Fiscal.

Capitulo Segundo - Da Assembleia Geral

Artigo 13 - A Assembleia Geral dos associados € o0 6rgao soberano de deliberacdo
da Associacdo que, dentro dos limites legais e do presente estatuto, atuard na
defesa dos interesses da comunidade representada pela Associagao.

Artigo 14 - A Assembleia Geral se compde dos associados individuais e dos
condominios associados, estes representados pelos (as) respectivos (as) sindicos



(as) ou, na falta deles (as), por seus/suas respectivos (as) subsindicos (as)
devidamente eleitos (as) ;

Artigo 15 — A Assembleia Geral reunir-se-a:

| — De modo obrigatorio e ordinario, uma vez a cada 12 (doze) meses, para deliberar
sobre a prestacdo das referidas. No mesmo ato e data, uma vez a cada 24 (vinte e
quatro) meses, com 0 objetivo de promover a eleicdo e a posse da Diretoria
Executiva, do Conselho Comunitario e do Conselho Fiscal;

Il - De forma extraordinaria, quando formalmente convocada pelo (a) Prefeito (a) ou
por 1/3 (um terco) dos associados, sempre que algum assunto importante e urgente
exija a deliberagao dos Associados.

Paragrafo Primeiro: Nos termos da Lei Federal n® 14.309/2022, as reunides,
deliberacdes e votacbes da Associacdo poderdo, a critério da Diretoria Executiva e
havendo concordancia do Conselho Comunitario, ser realizadas também de modo
virtual ou hibrido , devendo o(a) sistema/aplicativo/plataforma utilizado(a) assegurar
a deliberacdo remota, bem como os direitos de participacéo, voz e voto, de acordo
com 0s critérios deste Estatuto, a todos que os teriam em reunido ou assembleia
presencial, ficando ressalvado que eventuais problemas particulares de internet ou
conexao, que afetem um(a) ou outro(a) associado(a), de modo isolado, ndo servirdo
de motivo para a repeticdo ou anulagcdo da assembleia. Havendo problema de
energia ou internet que afete, no horéario designado para a segunda chamada, a
maioria dos blocos da quadra ou um numero significativo de associados, 0(a)
Prefeito(a) terd a faculdade de remarcar a assembleia para os 15 (quinze) dias
seguintes, expedindo, para tanto, novo edital de convocacdo, respeitada a
antecedéncia estatutaria de 8 (oito) dias.

Paragrafo segundo: A cada 1 (um) bloco/prédio cujo sindico (a) represente seus
respectivos moradores, na condi¢cdo de associado coletivo, correspondera o direito
a 1 (um) voto nas assembleias gerais e 0s votos dos associados individuais terdo
peso correspondente a fracdo ideal de sua unidade residencial.

Artigo 16 - A convocacdo da Assembleia Geral seré efetuada com antecedéncia
minima de 08 (oito) dias corridos da data de sua realizacdo, por meio de Edital de
Convocacao a ser afixado nas portarias, ou no(s) quadro(s) de avisos dos blocos
cujos sindicos(as) exercam a representacdo associativa na modalidade coletiva,
além do envio de e-mails para os associados individuais e para todos(as) o(a)s
citados(as) sindicos(as) e subsindicos(as), sendo dever destes manter atualizados
os respectivos dados de contato, incluindo os enderegos, e-mails e os telefones fixo
e celular, .



Paragrafo unico: Caso a assembleia seja totalmente virtual ou hibrida (mista), tal
condicdo constard de modo expresso do respectivo edital de convocacéo, no qual
devera estar discriminado qual o sistema ou o aplicativo (de encontros e reunides
“on-line”), de acesso gratuito aos associados, sera utilizado para a audiéncia, oitiva
(de davidas, informacOes, ideais e propostas) e deliberacdo dos associados,
estando fixado, desde j&, que eventuais problemas particulares de internet ou
conexao, que afetem um(a) ou outro(a) associado(a), de modo isolado, ndo serviréo
de motivo para a repeticdo ou anulagdo da assembleia.

Artigo 17 - O quérum para a instalacdo da Assembleia Geral sera de, no minimo,
metade dos (as) associados (as) ou de seus representantes, em primeira
convocacao, e com qualquer nimero destes (as), em segunda convocacgdo, para a
mesma data e local, e, ou, link de participacdo virtual, com inicio 30 (trinta) minutos
depois do horério inicial previsto no Edital de Convocagéao.

Artigo 18 - Uma vez aberta a Assembleia Geral, esta designara um (a) presidente
para a conducdo da reunido e um (a) secretério (a), que sera responsavel pela
confeccdo da respectiva ata, na qual, com redacdo objetiva, deverd conter o0s
registros dos assuntos constantes da pauta, das deliberagdes, das propostas e das
manifestagdes e votos a favor ou em contrario.

Artigo 19 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

a. Examinar e aprovar as prestacdes de contas da Associagcdo, acompanhadas
pelo parecer do Conselho Fiscal, bem como o plano de trabalho e a previsao
orcamentaria anual da Associagdo, com a fixacdo, se julgar apropriada e viavel, do
valor de eventual ajuda de custo mensal devido ao (&) Prefeito (a) e do valor de
contribuicdo dos associados;

b. Eleger e empossar os membros da Diretoria Executiva, do Conselho
Comunitario e do Conselho Fiscal;

Artigo 20 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria, em especial:
a) deliberar sobre ajustes, atualiza¢fes e mudancas estatutarias;

b) apreciar e votar impugnacOes, defesas ou recursos contra atos de membros da
Diretoria Executiva, do Conselho Comunitério ou do Conselho Fiscal;

c) determinar a apuracdo de irregularidades identificadas e/ou denuncias recebidas,
desde que relacionadas a atos praticados pela Associa¢ao ou por qualquer de seus
membros com mandato eletivo;



d) destituir, por 2/3 (dois tercos) dos votos, em caso de falta (S) grave (s)
devidamente comprovada (s) e desde que tenha sido garantido o direito da ampla
defesa e do contraditorio, os associados previamente denunciados, nos termos do
presente Estatuto, incluindo membros da Diretoria Executiva, do Conselho
Comunitario ou do Conselho Fiscal;

e) respaldar a adesdo da Associagdo aos compromissos a serem assumidos para
fins de estabelecimento de contratos, convénios ou parcerias a titulo oneroso;

f) deliberar sobre a eventual dissolucdo voluntaria da Associacédo e, neste caso,
nomear os liquidantes e votar as respectivas contas;

g) no caso de rendncia, destituicdo, desligamento, vacancia e, ou, afastamento
definitivo de membro da Diretoria Executiva e, ou, do Conselho Fiscal, ndo havendo
substituto ou suplente para o restante do respectivo mandato, eleger e empossar
um (a) novo integrante para tais 6rgaos;

h) deliberar sobre demais assuntos urgentes ou nao previstos neste Estatuto.

Artigo 21 — Para que se aprovem ajustes e alteragdes no presente Estatuto, bem
como a dissolucdo voluntaria da Associacdo ou a destituicdo, por justa causa, de
membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, se faz necessario o voto
concorde de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos Associados, individualmente ou por
meio de seus representantes legais, em assembleia convocada com tal (is)
finalidade (s) expressa (s) no respectivo edital convocatorio.

Artigo 22 - As discussdes, debates, sugestoes e deliberacdes da Assembleia Geral
deverdo constar em Ata, mesmo quando a assembleia for exclusivamente virtual, ou
hibrida, devendo o referido documento ser assinado, presencial ou, quando cabivel,
digitalmente, por todos 0s associados que assistiram e participaram do ato.

Capitulo Terceiro - Da Diretoria Executiva

Artigo 23 - Org&o executivo da Associacéo, a diretoria executiva é responsavel pela
administracdo da entidade, sendo constituida pelo (a) Prefeito (a), pelo (a) Vice-
Prefeito (a) e pelo (a) Secretario (a) -Geral.

§ 1° - Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos pela Assembleia Geral para
um mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a reeleicdo, por uma Unica vez, para
0 (s) mesmo (s) cargo (S).

8§ 2° - Poder&o concorrer aos cargos de Prefeito (a), Vice-Prefeito (a) e Secretario
(@) -Geral os (as) associados (as) individuais, bem como os associados
representados de forma coletiva..



8§ 3° - Nos casos de vacancia ou afastamento, provisorio ou definitivo, do cargo de
Prefeito (a), o (a) Vice-Prefeito (a) assumira as incumbéncias estatutarias daquele.

§ 4°- Nos casos de vacancia proviséria ou definitiva do (a) Vice-Prefeito (a), havendo
necessidade, assumira seu cargo o (a) Secretario (a) -Geral, que cumulara,
excepcionalmente, ambas as fungdes.

§ 5° - Havendo eventual vacancia ou afastamento definitivo, de modo concomitante,
do (a) Prefeito (a) e do (a) Vice-Presidente, o (a) Secretario-Geral assumira as
respectivas incumbéncias executivas e administrativas de modo provisdrio, devendo
convocar, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, assembleia geral para o devido
preenchimento, por via eletiva e democratica, dos referidos cargos visando ao
cumprimento do tempo restante do mandato.

§ 6°- Os membros da Diretoria Executiva ndo poderao exercer, de forma cumulativa,
cargos nos Conselhos Comunitario e Fiscal. Caso o (a) sindico (a) de algum dos
blocos seja eleito (a) para cargo na Diretoria Executiva ou no Conselho Fiscal, o (a)
respectivo (a) subsindico (a) se tornard, automaticamente, responsavel pela
representacdo dos associados na modalidade coletiva junto ao Conselho
Comunitario. Na eventual vacancia ou auséncia de subsindico (a), os moradores de
cada bloco poderao indicar, por unanimidade ou maioria, um representante.

§ 7° - Os (as) integrantes da Diretoria Executiva poderéo ser ressarcidos (as) caso,
eventualmente, necessitem pagar ou realizar, em nome proprio e as suas expensas,
despesas necessarias e urgentes, de pequena monta, até o limite de 1 Salario
Minimo vigente no territorio nacional, para o cumprimento de suas atribuicoes
estatutarias e institucionais, devendo apresentar o respectivo comprovante.

8 8° - Os (as) integrantes da Diretoria Executiva ndo respondem, solidaria ou
subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidas em nome da Associacdo, salvo se
agirem com desvio de finalidade, fraude ou ma-fé no exercicio de seus mandatos.

§ 9°- Para as decisdes cotidianas de administragdo da Associagdo, cumprimento de
seus objetivos estatutarios e manutencdo de suas atividades, a Diretoria Executiva
podera atuar sem a necessidade de prévia e formal consulta a outros Orgaos
Associativos, sendo facultativa a lavratura de atas acerca dos contatos,
alinhamentos, ponderacdes e debates cotidianos entre seus membros.

Artigo 24 - Compete ao (a) Prefeito (a) presidir a Associa¢do, tendo as seguintes
incumbéncias:

| - Realizar uma gestéo transparente, democratica e participativa;



Il - Promover a integracdo e a representatividade dos moradores da SQS 204,
incentivando os valores de cidadania e solidariedade, bem como promovendo,
sempre gue possivel, eventos culturais, educativos, ambientais, assistenciais,
esportivos e de lazer;

lIl — Promover a boa convivéncia entre 0s moradores e os trabalhadores da SQS
204;

IV - Diligenciar em prol da manutencao e da conservacao das partes comuns e das
benfeitorias publicas, observando o0s aspectos paisagisticos, urbanisticos e
ambientais da SQS 204 e do Plano Piloto;

V - Pleitear, junto aos drgaos estatais, concessionarias e empresas competentes, a
eficaz prestacédo de servigos publicos;

VI - Diligenciar, junto aos 6rgdos e autoridades locais competentes, em prol de
melhorias para os passeios publicos (calcamentos, estacionamentos e vias para
veiculos), seguranca e iluminacdo publicas, de modo cooperativo e ndo substitutivo
das acdes de competéncia publica.

VII - Promover a execucdo de benfeitorias, necessarias ou Uteis, naquilo que ndo
seja obrigacdo do Governo do Distrito Federal, ou, mesmo sendo, se a assembleia
determinar sua realizacdo, zelando também pela prestacdo dos servicos de
interesse da coletividade associativa e que sejam indispensaveis a consecuc¢ao dos
objetivos estatutarios, podendo, nestes casos, contratar pessoal qualificado, a titulo
oneroso, observando a legislacéo vigente nos ambitos distrital e federal;

VIII - Promover a participa¢do dos sindicos, notadamente no que diz respeito a
realizacéo de eventos, a implantacdo de servicos ou a execucdo de benfeitorias de
interesse comum, assim como a manutencdo e a melhoria da urbanizacdo da
quadra, ficando estabelecido que as a¢des comunitarias serdo cooperativas e nao
substitutivas das obrigacdes de cada condominio;

IX — Divulgar, periodicamente, informacdes de interesse da comunidade;

X - Representar a Associa¢do, sempre gue se fizer necessario, em Juizo ou fora
dele, praticando os atos necessarios a defesa dos interesses comuns, dando
conhecimento, de imediato, aos conselhos constituidos e, oportunamente, a
assembleia sobre a existéncia ou a iminéncia de procedimento (s) judicial (is), ou
administrativo (s), de interesse da Associacao;

X1 - Cumprir o disposto neste Estatuto, no (s) regulamento (S) e, ou, regimento (S)
associativo (s), bem como as deliberactes da Assembleia Geral;



XII — Proteger os bens e os ativos da Associacao;

XIIl - Observando a necessaria antecedéncia, elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal, com o apoio do Secretario-Geral, as prestacdes anuais de contas da
Associacao, compostas pelas demonstracdes financeiras e contabeis e pelo sumario
da execucao orcamentéria do periodo;

XIV -— Com 0 apoio e a chancela dos demais membros da Diretoria Executiva,
elaborar e submeter, & competente e oportuna apreciacdo deliberativa da
Assembleia Geral, a prestacdo anual de contas, acompanhada do prévio parecer do
Conselho Fiscal, assim como o plano de trabalho e a previsdo orcamentaria para o
exercicio seguinte, contendo o valor sugerido para a atualizacdo da contribuicdo
ordinaria dos associados, ja contemplando a recomposicdo das efetivas perdas
inflacionarias, inclusive com base em indices oficiais, e 0s reajustes de despesas
previstos para 0 ano seguinte;

XV - Prover o custeio e a manutencdo das atividades da Associacao, efetuando o
pagamento das respectivas despesas e 0 pontual cumprimento de suas obrigacoes,
respeitadas as disposicdes estatutarias e o orcamento aprovado pela assembleia
geral;

XVI - Movimentar conta bancaria em nome da Associa¢do e, salvo 0 caso de
emissdo de boletos, indicd-la aos associados para fins de pagamento das
contribuicbes aprovadas nas assembleias competentes;

XVII - Contrair obrigagdes, transigir e adquirir bens para a consecucao de seu plano
de trabalho;

XVIII - De modo eventual e justificado, ceder direitos, alienar ou onerar bens da
Associacdo, desde que com expressa autorizagdo, em assembleia previamente
convocada com este fim, de 2/3 (dois tercos) dos Associados, com regular
aprovacao em Assembleia Geral;

XIX = Convocar as Assembleias Gerais, observados os critérios e a antecedéncia
dispostos no presente Estatuto;

XX - Incentivar e controlar, com o apoio do (a) Secretario (a) -Geral, a obtencao de
receitas pela Associacao, criando meios de fortalecimento financeiro, por meio do
estabelecimento de contribuigdes fixas ou percentuais, aprovadas pela assembleia
geral, cobrando-as dos associados, com aplicacdo de correcdo monetéaria, multa
limitada a0 maximo previsto em lei.

Artigo 25 - Compete ao (a) Vice-Prefeito (a):



| - Substituir o (a) Prefeito (a) em suas auséncias, impedimentos ou licengas, bem
como no caso de vacancia do cargo, por qualquer que seja a razao;

Il - Cumprir o disposto neste Estatuto e as deliberacdes da Assembleia Geral.
Artigo 26 — Compete ao Secretario-Geral:

| — Promover o registro da arrecadacao das contribui¢Oes sociais;

Il — Controlar a arrecadacao e os dispéndios;

Il — Supervisionar a contabilidade da Prefeitura;

IV - Inteirar-se, quinzenalmente, junto ao (a) Prefeito (a) ou Vice-Prefeito (a) em
exercicio, sobre eventual inadimpléncia de associados, bem como sobre 0
pagamento das despesas e a movimentacdo da conta bancéria da entidade.

Capitulo Quarto - Do Conselho Comunitario

Artigo 27 - O Conselho Comunitario & composto por 13 (trés) integrantes sendo 11
(onze) sindicos, ou subsindicos, dos blocos associados cujos moradores estejam
associados a Prefeitura da SQS 204 na modalidade coletiva, e 2 (dois) eleitos
juntamente com a Diretoria Executiva, funcionando como 6rgéo consultivo e auxiliar
da Diretoria Executiva, com as seguintes competéncias:

| - Cumprir e fazer cumprir 0 presente Estatuto, outros regulamentos e regimentos
porventura aprovados, assim como as decisoes tomadas pela assembleia;

Il = Colaborar com o (a) Prefeito (a) em suas missdes estatutarias, inclusive
ajudando, de modo ativo, a promover a integracao e a harmonia entre 0s moradores
da quadra;

Il — Atuar como 6rgéo consultivo e auxiliar da Diretoria Executiva, opinando, sempre
que necessario ou quando a isso instado, inclusive na resolugé@o de casos omissos,
sempre tendo como fundamento o ordenamento juridico e as normas do presente
Estatuto.

IV — Sugerir a criagdo das comissdes de trabalho ou forgas-tarefa com duracéo e
objetivo e determinados;

V - Apls votagdo aberta em reunido interna do Conselho, com lavratura da
respectiva ata, sugerir o afastamento de membro(s) da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, nos casos de cometimento de crimes comuns ou de falta grave no
cumprimento de seus deveres estatutarios, devidamente comprovada, facultado a
pessoa acusada o direito de apresentacdo de prévia defesa, por escrito, no prazo



de 10 (dez) dias uteis, ao Conselho, o qual submeteré o caso, com as devidas provas
documentais e testemunhais, a deliberacdo da préxima Assembleia Geral
Extraordinaria. Apenas e tdo somente nesta hipdtese especifica, caso o (a) Prefeito
(a) eventualmente n&o realize a convocacao, dentro do prazo de 15 (quinze) dias,
podera a referida Assembleia ser convocada pelo (a) Presidente do Conselho
Comunitario, observada a antecedéncia de e 0s demais requisitos convocatorios
previstos no presente Estatuto;

VI -Em caso de eventual e comprovada omissao ou demora da Diretoria Executiva,
assim caracterizada pela inércia de 15 (quinze) dias, ou mais, conhecer, analisar e
julgar as sugestdes, denlncias e reclamacdes fundamentadas dos moradores, em
primeira instancia, cabendo, se o teor da solucdo for deliberativo, no prazo de 10
(dez) dias uteis, recurso escrito a assembleia geral, o qual devera ser protocolado
ou entregue ao(a) Prefeito(a), que o levara para julgamento na proxima Assembleia
que for convocada;

VII — Opinar sobre o valor das contribuiches a serem pagas pelos associados e a
recomposicdo anual das perdas inflacionérias, as quais serdo submetidas a
aprovacdo em Assembleia Geral

VIII - Emitir sugestdes prévias e fundamentadas ao plano de trabalho apresentado
pela Diretoria Executiva para oportuna apreciacdo da Assembleia Geral;

Paragrafo primeiro: O Conselho Comunitario escolhera, dentre seus membros, por
votacéo aberta, um (a) Presidente e um (a) Vice-Presidente, reunindo-se, sempre
que necessario, presencial, virtualmente ou de modo hibrido, por chamamento de
seu presidente, e, extraordinariamente, por convocacao deste, ou de, pelo menos,
5 (cinco) de seus conselheiros efetivos, sendo que o Conselho somente deliberara
com o quérum minimo de 2/3 (dois tercos) de sua composicao efetiva.

Paragrafo segundo: No caso de sindico ndo morador na SQS 204, o bloco podera
ser representado por 2 (duas) pessoas, titular e suplente, escolhidas dentre os
moradores daquele prédio.

Paragrafo terceiro: As reunides do Conselho Comunitario, virtuais ou presenciais,
serdo coordenadas por seu, ou sua, Presidente, ou, na auséncia deste, por seu, ou
sua, substituto (a), o (a) Vice-Presidente, devendo todas as decis0es serem tomadas
pela maioria simples de seus membros (metade mais um de seus membros), apenas
votando o coordenador desses atos em caso de empate.

Paragrafo quarto: As decisBes tomadas nas reunides serdo divulgadas aos
Associados no prazo maximo de 10 (dez) dias.

Capitulo Quinto — Do Conselho Fiscal



Artigo 28 - O Conselho Fiscal € o 6rgdo de fiscalizacdo da atuacdo da Diretoria
Executiva e se compde de 03 (trés) membros titulares, sendo pelo menos um deles
com conhecimento contabil, a serem eleitos pela Assembleia Geral e que,
comprovadamente, residam na SQS 204.

§ 1° - O Conselho Fiscal funcionara e deliberarda sempre com ndmero impar de
conselheiros.

§ 2° - Serdo também eleitos, na assembleia geral competente, até 3 (trés) suplentes
para o Conselho Fiscal, com os mesmos requisitos dos titulares, aptos a substitui-
los sempre que necessario, dando-se preferéncia, em tal hipétese, ao (s) suplente
(s) com maior idade, em caso de vacancia temporaria ou definitiva do (s) titular (es).

§ 3° - Em caso de vacancia e, eventualmente, se ndo houver nenhum (a) suplente
(s) para a substituicdo imediata do (a) conselheiro (a) titular, devera ser convocada,
com urgéncia, assembleia geral para o devido preenchimento do (s) cargo (S) vago

(s).

8§ 4° - Os membros titulares e suplente (s) do Conselho Fiscal exercerdo mandatos
de 02 (dois) anos, sendo permitida uma Unica reelei¢do para 0 mesmo cargo.

§ 5° - Os membros titulares, ou no exercicio da titularidade, do Conselho Fiscal
podem se reunir € manter contato, presencial, virtual ou hibrido, relativo as
incumbéncias estatutarias que Ihes cabem, inclusive fora das assembleias, sem a
necessidade de prévia autorizacdo da Diretoria Executiva, devendo, todavia, as
decisOes, pareceres e manifestacfes de seus membros serem formalizados por
escrito, com a devida justificacdo, e enviadas, ou apresentadas, de modo
tempestivo, para apreciacdo em assembleia.

§ 6° - Os Conselheiros Fiscais ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas
obrigacdes contraidas em nome da Associa¢do, salvo se agirem com excesso,
intuito fraudulento ou com ma-fé no exercicio de seus respectivos mandatos.

Artigo 29 - Compete ao Conselho Fiscal:

| — Analisar, pedir esclarecimentos a Diretoria Executiva, fiscalizar e emitir parecer
escrito, devidamente fundamentado, a Assembleia Geral sobre as prestacfes
anuais de contas da Associacao, compostas pelas demonstra¢Oes financeiras e
contabeis e pelo sumario da execucdo orcamentaria do periodo;

Il — Apreciar, analisar, cobrar e acompanhar os balancetes mensais, a serem
apresentados pela Diretoria Executiva;



|1l - Fiscalizar a observéncia e a execucao do orgcamento aprovado pela Assembleia,
bem como o controle patrimonial da Associacao;

IV - Avaliar e dar parecer sobre possiveis despesas extraordinarias, cuja solicitacao
seja feita pela Diretoria Executiva, respeitados os limites impostos pelo orgamento
financeiro aprovado para o respectivo Exercicio e sugerindo, se julgar necessario, a
instituicdo de contribuicdes extraordinarias, por tempo determinado, para fins de
andlise e deliberacdo da competente assembleia;

V - Definir um calendério de reunies entre seus integrantes para apreciacao de
contas e emissao de parecer, com periodicidade minima de um trimestre.

TITULO Il - DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Capitulo Primeiro - Do Exercicio social

Artigo 30 - O exercicio social coincide com o ano civil e, ao seu final, serdo
elaboradas as demonstracOes financeiras para apreciacdo do Conselho Fiscal,
sendo posteriormente submetidas a Assembleia Geral, na forma do presente
Estatuto.

Paragrafo Unico - Juntamente com as demonstracdes financeiras, serdo submetidos
pela Diretoria Executiva a apreciacdo do Conselho Fiscal os balancetes mensais, 0
sumario da execucdo orcamentaria e o balanco patrimonial, relativo ao Ultimo
periodo anual.

Capitulo Segundo - Do patriménio

Artigo 31 - O patriménio da Associa¢do se destina, Unica e exclusivamente, as
finalidades da Entidade e seré assim formado:

a) pelos bens moveis incorporados através de doacdo, aquisicdo ou quaisquer
outras formas legais;

b) atraves dos beneficios oriundos de convénios, contratos, termos de parceria ou
projetos de autos sustentagao financeira;

c) por doagdes, auxilios e rendas eventuais, inclusive aquelas decorrentes da
aplicacdo em Fundos de Investimento, em estabelecimento bancério oficial, e da
eventual alienacao de bens moveis;

d) pelas contribuicdes dos associados, a serem fixadas pela Assembleia Geral;

e) pelo produto da venda de publicacOes e da realizacdo de eventos de qualquer
natureza; e,



f) outras rendas eventuais.

Paragrafo unico: Os supracitados recursos e rendas serdo aplicados integralmente
na manutencado e no desenvolvimento dos objetivos estatutarios da Associacao.

TITULO IV - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 33 - A Associacdo somente extinguir-se-4 nos casos legais, ou por
deliberacdo da Assembleia Geral, por convocacéo feita nas condigbes previstas
neste Estatuto, sendo que o quérum minimo para que seja deliberado o tema seré
de 2/3 (dois tercos) de todos os associados.

Paragrafo Unico - A aprovacéo da proposta de extin¢do sera considerada legitima
se votada favoravelmente por, no minimo, 2/3 (dois tercos) de todos os associados,
apds apreciacdo ampla das razfes que venham a embasar tal decisao.

Artigo 34 - Em caso de ser dissolvida a Associacao, e na hipotese de haver residuo
patrimonial e, ou, ativos correntes, estes poderdo, salvo deliberacdo assemblear
diversa, nos termos do § 1°, do art. 61, do Codigo Civil, ser destinados a instituicio
similar, com finalidades nao econdmicas, reconhecida de utilidade publica federal,
estadual ou municipal, de acordo com a deliberagcéo da Assembleia Geral, em sua
reunido que determinar a dissolugéo, respeitados, no entanto, 0S COmMPromissos
especificos previstos em convénios, contratos e outros quaisquer ajustes, firmados
na forma da legislag&o vigente.

Artigo 35 - Os cargos diretivos ou consultivos da Associagéo séo considerados de
relevante interesse comunitario e exercidos em carater de gratuidade.

Paragrafo Unico: Caso aprovado em Assembleia Geral, podera ser instituida ajuda
de custo em favor do (a) Prefeito (a), nunca superior a 50% (cinquenta por cento) do
valor de um salério minimo vigente em territorio nacional.

Artigo 36 - N&o sera permitida a dupla representacdo em qualquer cargo de direcéo
e consultivo dos 6rgaos da Associacao.

Artigo 37 - Os integrantes da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ou do
Conselho Comunitario que se candidatarem a cargos publicos eletivos deverédo
solicitar 0 afastamento temporario de suas fungdes, por escrito e pelo periodo que
contemple até 30 (dias) dias depois da eleicdo. Caso ndo se elejam, retornaréo ao
exercicio do mandato associativo, de modo automatico, apds o transcurso do
referido trintidio. Caso eleitos, ficardo definitivamente desligados de seus cargos e
funcoes.



Artigo 38 — Qualquer associado, membro da Diretoria Executiva ou dos Conselhos,
que se sentir prejudicado por ato realizado por dirigentes ou conselheiros da
Associacdo pode apresentar pedido de desagravo, defesa, em caso de dendncia,
ou reconsideracéo, protocolado ou enviado por e-mail, ao(a) Prefeito(a), que enviara
0 arrazoado para apreciacdo soberana e irrecorrivel de assembleia geral
extraordinaria, que deliberara por maioria simples dos votos e devera ser convocada,
em tal hipotese, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos a partir do recebimento.

Paragrafo Unico: Se o supracitado pedido envolver ato de outro associado, de
dirigente ou de conselheiro, a este sera concedido, pelo (a) Prefeito (a) um prazo de
10 (dez) dias Uteis para manifestacéo, esclarecimento, contrarrazes ou defesa.

Artigo 39 - O presente Estatuto s6 podera ser reformado, em parte ou no seu todo,
mediante proposta da Diretoria Executiva, a ser apreciada pela Assembleia Geral
Extraordindria que conte com a participacdo da maioria qualificada, assim
considerados 2/3 (dois tergos) dos Associados.

Artigo 40 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos na forma deste
Estatuto e em conformidade com o Codigo Civil Brasileiro e as demais leis
aplicaveis.

Artigo 41 - O presente Estatuto da Associacao denominada "PREFEITURA DA SQS
204", aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria de XX.XX.2022, entra em vigor
na data de seu registro no Cartorio de Titulos e Documentos da Justica do Distrito
Federal e Territorios — 2° Oficio de Titulos e Documentos, sendo eleito o Foro da
Circunscri¢do Especial Judiciaria de Brasilia/DF para dirimir eventuais questdes ou
divergéncias decorrentes de sua aplicacao.

Advogado assistente:

Claudio Augusto Sampaio Pinto
OAB/DF 14.294



